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I. SUOMEN KARATELIITTO RY 

 

Liitto vastaa edustamiensa lajien harrastus-, kilpailu- ja huippu-urheilutoiminnan 
kehittämisestä, koordinoinnista ja valtakunnallisesta edunvalvonnasta. Liitto yhdistää lajien 
parissa toimivat seurat, valmentajat, tuomarit, urheilijat ja muut toimijat yhteisen strategisen 
suunnan alle. Toiminnan keskeisenä tavoitteena on turvata lajien elinvoimaisuus, kehittää 
seuratoiminnan laatua sekä rakentaa selkeä ja yhdenmukainen urheilijapolku harrastajasta 
kansainväliselle huipputasolle. 

Suomen Karateliitto toimii tiiviissä yhteistyössä Opetus- ja kulttuuriministeriön, Suomen 
Olympiakomitean, SUEK ry:n sekä kansainvälisten lajiliittojen kanssa. Liitto osallistuu 
aktiivisesti kansalliseen ja kansainväliseen lajikehitystyöhön sekä kamppailulajien yhteisiin 
hankkeisiin. 

Liiton toiminnassa korostuvat yhteistoiminnallisuus ja verkostomainen työskentely. 
Strategisten valintojen ja tavoitteiden toteuttaminen perustuu avoimeen yhteistyöhön 
jäsenseurojen, kumppaneiden ja muiden sidosryhmien kanssa. Liitto tukee jäsenseurojaan 
koulutuksen, ohjeistuksen, kilpailutoiminnan ja kehittämisohjelmien kautta. 

Liiton tavoitteena on varmistaa, että harrastaminen on turvallista, saavutettavaa ja 
vastuullista kaikilla tasoilla. Näin liitto edistää liikunnallista elämäntapaa, yhteisöllisyyttä ja 
kestävää urheilukulttuuria Suomessa. 

 

A. Toimintavuoden 2027 keskeiset tavoitteet 

 

Suomen Karateliiton toiminnan painopisteet vuonna 2027 ovat: 

Harrastajamäärien kasvattaminen: Liiton jäsenseurojen ja harrastajien määrän lisääminen 
sekä lisenssien hankinnan edistäminen. 

Harrastustoiminnan laadun kehittäminen: Seuratoiminnan, koulutusten ja alueellisen 
yhteistyön vahvistaminen sekä Tähtiseuratoiminnan edistäminen. 

Kilpa- ja huippu-urheilumenestyksen vahvistaminen: Karaten ja Hokutoryu ju-jutsun 
valmennusjärjestelmien kehittäminen, urheilijapolkujen tukeminen sekä kansallisten ja 
kansainvälisten menestymisedellytysten parantaminen. 

Tavoitteita toteutetaan yhteistyössä jäsenseurojen, vapaaehtoistoimijoiden ja muiden 
yhteistyökumppaneiden kanssa. 

 

II. LIITON LAJIT 

 

A. Karate 

 

Karate on perinteinen japanilainen budolaji, jonka juuret ulottuvat Okinawalle. Laji sisältää 
laaja-alaisen teknisen kokonaisuuden, johon kuuluvat perustekniikat, liikesarjat (kata), 
otteluharjoittelu (kumite) sekä itsepuolustukselliset sovellukset. Karaten yhteydessä 
harjoitetaan myös kobudoa, joka täydentää perinteistä budoharjoittelua aseharjoittelun 
muodossa. 
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Karate on yksi maailman laajimmalle levinneistä kamppailulajeista ja merkittävä 
liikuntamuoto kaikenikäisille. Nykyaikainen karate on itsepuolustuksellisen ulottuvuuden 
lisäksi myös kansainvälisesti organisoitu kilpaurheilulaji. Kilpakarate koostuu kahdesta 
pääkilpailumuodosta: katasta ja kumitesta.  

Laji on ollut olympialaisissa ja toimii kansainvälisesti vahvasti organisoituna urheiluna. Karate 
soveltuu koko perheen harrastukseksi ja tarjoaa selkeän harrastus- ja urheilupolun 
lapsuudesta aikuisuuteen. Laji mahdollistaa harrastamisen sekä kuntoliikunnan, 
itsepuolustuksen että tavoitteellisen kilpaurheilun näkökulmasta. 

Toiminta perustuu turvallisiin harjoittelukäytäntöihin, reilun pelin periaatteisiin ja 
yhdenvertaiseen osallistumiseen. 

 
 

B. Hokutoryu ju-jutsu 

 

Hokutoryu ju-jutsu on Suomessa kehitetty kamppailulaji, jonka perustana on perinteinen 
japanilainen ju-jutsu. Perustekniikoita ovat lyönnit, potkut, heitot, lukot, kuristukset ja 
erilaiset vapautumis- ja kuljetustekniikat. Itsepuolustustaidon lisäksi Hokutoryu ju-jutsusta 
saa hyvän, monipuolisen ja haastavan kuntoiluharrastuksen. Liiton lajeista ju-jutsuseuroissa 
harrastetaan myös kenjutsua. 

 

C. Kenjutsu 

 

Kenjutsu on perinteinen japanilainen miekkailulaji, jonka juuret ovat samuraiden 
taistelutaidoissa. Laji keskittyy miekan käytön tekniseen hallintaan, ajoitukseen, etäisyyden 
hallintaan sekä vastustajan liikkeen lukemiseen. Harjoittelu sisältää muun muassa 
liikesarjoja (kata), pariharjoitteita sekä perinteisiin koulukuntiin pohjautuvia tekniikoita. 

Kenjutsu kehittää keskittymiskykyä, kehonhallintaa ja reagointinopeutta sekä syventää 
ymmärrystä japanilaisesta budoperinteestä. Laji soveltuu sekä perinteisestä 
kamppailukulttuurista kiinnostuneille että tavoitteellisille harrastajille, jotka haluavat kehittää 
teknistä osaamistaan ja henkistä läsnäoloaan. 

 

D. Kobudo 

 

Kobudo on perinteinen okinawalainen aseharjoittelun muoto, joka täydentää karaten 
harjoittelua. Laji sisältää erilaisten perinteisten aseiden, kuten bo-sauvan, sai-aseiden, 
tonfien ja nunchakujen käyttöä. Harjoittelu perustuu liikesarjoihin (kata), 
tekniikkaharjoitteluun sekä aseiden hallinnan kehittämiseen. 

Kobudo kehittää koordinaatiota, kehonhallintaa ja rytmitajua sekä syventää ymmärrystä 
karaten historiallisista juurista. Laji tarjoaa monipuolisen ja perinteitä kunnioittavan 
harjoittelumuodon, joka soveltuu kaikenikäisille harrastajille osana budoharjoittelua. 
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III. ORGANISAATIO 

 

A. Liiton arvot, missio ja visio 

 

1. Arvot 

 

Suomen Karateliiton arvot ovat: 

Rakennamme yhteistä tulevaisuutta toisiamme kunnioittaen ja arvostaen 

Toimimme vastuullisesti ja yhteisöllisesti monilajisuus huomioiden 

Toimintamme on avointa ja läpinäkyvää 

Uudistumme rohkeasti, perinteitä kunnioittaen 

 

2. Missio 

 

Suomen Karateliiton missio on olla lajeja ja seuroja yhdistävä ja palveleva dynaaminen toimija 
ja edunvalvoja. 

 

3. Visio 

 

Suomen Karateliitto on elinvoimainen, vahva ja aktiivinen monilajiliitto, jonka menestys 
perustuu yhteistyökykyyn. 

 

B. Liittokokous 

 

Suomen Karateliiton korkeinta päätösvaltaa käyttää jäsenseurojen edustajista koostuva 
yhdistyksen kokous, joka kokoontuu kaksi kertaa vuodessa kevät- ja syyskokoukseen. 

 

C. Hallitus 

 

Karateliiton toimeenpanevana elimenä toimii vuosikokouksen valitsema liittohallitus. 
Liittohallitukseen kuuluu puheenjohtajan lisäksi kaksi (2) varapuheenjohtajaa sekä kolmesta 
kuuteen (3–6) jäsentä. Lisäksi hallituksessa voi toimia 1–2 urheilijajäsentä asiantuntijoina. 
Puheenjohtajiston muodostavat hallituksen puheenjohtaja ja kaksi (2) varapuheenjohtajaa. 

 

D. Valiokunnat ja työryhmät 

 

Vuonna 2027 liitto jatkaa organisaatiorakenteensa kehittämistä strategiakauden 2026–2030 
tavoitteiden mukaisesti. Valiokuntien ja työryhmien tehtäviä ja vastuita selkeytetään sekä 
niiden yhteistyötä vahvistetaan. 
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Valiokunnat ja työryhmät tukevat liiton strategian toimeenpanoa ja jäsenpalveluiden 
toteuttamista. Toimintaa kehitetään yhteistyössä luottamushenkilöiden, henkilöstön ja 
jäsenseurojen kanssa. 

Vapaaehtoisten asiantuntijoiden osallistumista ja osaamista tuetaan. Tavoitteena on 
vahvistaa tehtävien jatkuvuutta, avointa yhteistyötä ja toiminnan vaikuttavuutta. 

 

Toimintavuonna 2027 Suomen Karateliitossa toimivat seuraavat valiokunnat ja 
työryhmät: 

Harrastekaratetyöryhmä 

Varainhankintatyöryhmä 

HR-työryhmä 

Seuratoimintavaliokunta 

Ehdollepanotoimikunta 

Palkitsemisvaliokunta 

Karaten kilpailutoimintavaliokunta 

Karaten valmennusvaliokunta 

Karaten tuomarivaliokunta 

Kunniadojotoimikunta 

Ju-jutsuvaliokunta 

 

E. Toimihenkilöt 

 

Vuonna 2027 liiton henkilöstöresurssit suunnitellaan hyväksytyn talousarvion ja toiminnan 
painopisteiden mukaisesti. Henkilöstön tehtävät kattavat liiton johtamisen, seurapalvelut ja 
koulutuksen sekä karaten valmennustoiminnan. Järjestöpäällikön tehtäväkuvaan kuuluvat 
seurakehittäjän, koulutusvastaavan sekä häirintäyhdyshenkilön tehtävät. 

- Toiminnanjohtaja 
- Järjestöpäällikkö 
- Karaten päävalmentaja (70 %:n työaika) 

 

F. Vapaaehtoisten osaamisen kehittäminen 

 

Liitto panostaa vuonna 2027 vapaaehtoistoimijoiden osaamisen vahvistamiseen osana hyvän 
hallinnon ja laadukkaan seuratoiminnan kehittämistä. Valiokuntien ja työryhmien jäsenille 
tarjotaan perehdytystä liiton strategiaan, hallintokäytäntöihin ja vastuullisuuslinjauksiin. 
Lisäksi vapaaehtoisille mahdollistetaan osallistuminen koulutuksiin, työpajoihin ja 
kehittämistilaisuuksiin, joissa käsitellään muun muassa kilpailutoiminnan organisointia, 
valmennusjärjestelmän kehittämistä, yhdenvertaisuutta sekä turvallisen toimintaympäristön 
periaatteita.  
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Osaamisen kehittämisellä tuetaan vapaaehtoisten sitoutumista, tehtäväroolien selkeyttä 
sekä toiminnan jatkuvuutta. Vapaaehtoistoiminnan vahvistaminen nähdään keskeisenä 
osana liiton toiminnan vaikuttavuutta ja kestävyyttä. 

 

IV. Talous ja varainhankinta 

 

Liiton varainhankinta perustuu useisiin tulolähteisiin, kuten tapahtuma-, jäsen- ja 
lisenssimaksuihin sekä materiaalinvälitykseen. Rahoituspohjaa kehitetään 
yhteistyökumppanuuksilla ja muulla varainhankinnalla. 

Opetus- ja kulttuuriministeriön yleisavustus on keskeinen osa liiton rahoitusta. Vuoden 2027 
toiminta mitoitetaan hyväksytyn talousarvion, toteutuvan rahoituksen ja mahdollisen 
avustuspäätöksen mukaisesti. 

Liiton taloushallinto toteutetaan Netvisor-ohjelmistolla. Kirjanpidosta ja palkanlaskennasta 
vastaa Tilipalvelu Rantalainen Oy. Talouden operatiivinen seuranta, mukaan lukien 
kassavirran hallinta ja saatavien valvonta, kuuluu toiminnanjohtajan vastuulle. Talouden 
raportointi hallitukselle toteutetaan säännöllisesti, ja hallitus seuraa talousarvion 
toteutumista koko toimintavuoden ajan.  

Liiton tilintarkastus toteutetaan yhdistyslain ja hyvän tilintarkastustavan mukaisesti. 

 

A. Varainhankinnan kehittäminen 

 

Vuonna 2027 liiton taloudellista kestävyyttä vahvistetaan varainhankinnan suunnitelmallisella 
kehittämisellä. Varainhankintatyössä tunnistetaan uusia tulonlähteitä, kehitetään 
yhteistyökumppanuuksia ja tuetaan liiton taloudellista ennakointia. 

Yritysyhteistyöhön tarkoitettua materiaalia kehitetään ja varainhankinnan toimenpiteitä 
suunnitellaan vuoden 2027 tavoitteiden mukaisesti. Kehittämisessä huomioidaan liiton lajien 
näkyvyys ja jäsenistön tarpeet. 

Varainhankinnan kehittäminen on keskeinen osa liiton riskienhallintaa ja taloudellista 
ennakointia erityisesti valtionavustuksiin kohdistuvien muutosten huomioimiseksi. 
 

V. Sidosryhmät ja yhteistyö 

 

Suomen Karateliitto jatkaa vuonna 2027 yhteistyötä muiden kamppailulajiliittojen kanssa. 
Yhteistyötä tehdään erityisesti koulutuksessa, seurakehityksessä, vastuullisuustyössä, 
hallinnossa ja viestinnässä. 

Yhteistyön tavoitteena on jakaa osaamista, hyödyntää yhteisiä resursseja ja kehittää 
jäsenseuroille tarjottavia palveluita. 

Yhdenvertaisuussuunnitelman mukaisia toimenpiteitä jatketaan kamppailulajiliittojen 
yhteistyönä. Liitot edistävät turvallista toimintaympäristöä ja ehkäisevät epäasiallista 
käyttäytymistä yhteisten toimintatapojen avulla. 

Yhteistyö kamppailulajien yhteisessä kurinpitovaliokunnassa jatkuu vuonna 2027. Valiokunta 
käsittelee lajirajat ylittäviä kurinpitoasioita sekä kehittää yhteisiä linjauksia yhdenmukaisen ja 
oikeusturvaa kunnioittavan kurinpitokäytännön varmistamiseksi.  
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Kamppailulajiliitot osallistuvat Suomisportin kehittämiseen ja hyödyntämiseen. Yhteistyöllä 
edistetään rekisteritietojen ajantasaisuutta, raportointia ja jäsenpalveluiden sujuvuutta. 

Ohjaaja- ja valmentajakoulutuksen yhteistyö tasoilla 1–3 jatkuu kamppailulajien kesken, mikä 
mahdollistaa koulutusresurssien tehokkaan hyödyntämisen sekä koulutusten laadun 
kehittämisen.  

Viestinnässä jatketaan ePressi-tiedotejakelun yhteistä käyttöä, mikä tehostaa lajien 
valtakunnallista näkyvyyttä ja tiedotustoimintaa.  

Karateliitto osallistuu kamppailulajien yhteisen ympäristövastuuohjelman toimeenpanoon. 
Yhteistyöllä pyritään vähentämään toiminnan ympäristövaikutuksia ja edistämään kestäviä 
toimintatapoja. 

 

A. Muu yhteistyö ja kumppanuudet 

 

Vuonna 2027 Karateliitto tekee laaja-alaista yhteistyötä jäsenseurojen, Suomen 
Olympiakomitean, SUEK ry:n, urheiluopistojen, urheiluakatemioiden sekä muiden keskeisten 
liikunta- ja urheilutoimijoiden kanssa.  

Yhteistyö Olympiakomitean kanssa kohdistuu erityisesti seurakehitykseen, huippu-urheilun 
rakenteisiin ja Tähtiseuratoimintaan. SUEK ry:n kanssa jatketaan antidoping- ja 
kilpailumanipulaation torjuntaan liittyvää yhteistyötä ja koulutusta. 

Kansainväliset yhteistyötavoitteet ja niiden seuranta kuvataan kansainvälisen toiminnan 
luvussa. 

VI. STRATEGIA 

 

Vuosi 2027 on strategiakauden 2026–2030 toinen toimintavuosi. Liitto jatkaa strategian 
toimeenpanoa yhdessä jäsenseurojen, harrastajien ja muiden toimijoiden kanssa. 

Rahoituksen mahdollisiin muutoksiin varaudutaan kehittämällä varainhankintaa, 
priorisoimalla toimintaa ja arvioimalla resurssien käyttöä. Toiminnan suunnittelussa 
turvataan liiton keskeiset tehtävät ja jäsenpalvelut. 

 

A. Toimintavuoden 2027 päätavoitteet 

 

Suomen Karateliiton toiminnan kolme keskeistä tavoitetta vuonna 2027 ovat 
harrastajamäärien kasvattaminen, harrastustoiminnan laadun kehittäminen sekä kilpa- ja 
huippu-urheilumenestyksen vahvistaminen. 

 

1. Liiton lajien harrastajamäärien kasvattaminen 

Tavoitteena on kasvattaa liiton jäsenseurojen määrää sekä lisätä harrastajamääriä nykyisissä 
jäsenseuroissa. Samalla edistetään harrastajien rekisteröitymistä Suomisportiin ja lisenssien 
hankkimista. Liitto tukee seuroja jäsenhankinnassa ja vahvistaa lajiensa myönteistä 
julkisuuskuvaa sekä kilpaurheiluna että monipuolisina liikuntamuotoina. 
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2. Harrastustoiminnan laadun kehittäminen 

Tavoitteena on vahvistaa jäsenseurojen toiminnan laatua tarjoamalla oikea-aikaista ja 
konkreettista tukea, edistämällä seuraverkostoja sekä jakamalla toimivia käytäntöjä yli seura- 
ja lajirajojen. Liitto kehittää koulutusjärjestelmäänsä ja lisää alueellista yhteistyötä. 

Vuonna 2027 tavoitteena on saada kolme uutta Tähtiseuraa sekä tukea kahta nykyistä 
Tähtiseuraa aikuisten Tähtimerkin saavuttamisessa. Liitto edistää tavoitteiden toteutumista 
seurakohtaisella neuvonnalla, kehittämistuella ja auditointiyhteistyöllä. 

 

3. Kilpa- ja huippu-urheilumenestyksen vahvistaminen 

Tavoitteena on parantaa suomalaisten urheilijoiden kansallisia ja kansainvälisiä 
menestymisedellytyksiä karatessa ja Hokutoryu ju-jutsussa. Liitto kehittää lajien valmennus- 
ja huippu-urheilujärjestelmiä, tukee eri ikäluokkien urheilijoiden kehittymistä sekä vahvistaa 
kilpailutoiminnan jatkuvuutta. Samalla pyritään lisäämään harrastajien kiinnostusta 
kilpailutoimintaan ja tukemaan uusien kilpailijoiden kasvamista kohti kansallista ja 
kansainvälistä tasoa. 

 

Tavoitteiden seuranta ja arviointi 

 

Toimintavuoden tavoitteiden toteutumista seurataan jäsenseurojen, harrastajien ja lisenssien 
määrän kehityksen, koulutusten ja seurakehittämistoimenpiteiden toteutumisen, 
Tähtiseurojen määrän sekä kilpailu- ja valmennustoiminnan tulosten perusteella. 

Tavoitteiden toteutumista arvioidaan toimintavuoden aikana ja raportoidaan osana liiton 
vuosittaista toiminnan arviointia. 

 

VII. HARRASTAJAMÄÄRIEN JA SEURATOIMINNAN KEHITTÄMINEN 

 

Vuonna 2027 Suomen Karateliitto jatkaa jäsenseurojen suunnitelmallista tukemista ja 
harrastajamäärien kasvun edistämistä strategiakauden tavoitteiden mukaisesti. 
Seurakehitystyötä toteutetaan seurakohtaisella neuvonnalla, koulutuksilla, 
verkostotapaamisilla ja webinaareilla. Tavoitteena on vahvistaa seurojen hallinnollista 
osaamista, toiminnan laatua ja elinvoimaisuutta sekä tukea uusien harrastajien hankintaa ja 
nykyisten harrastajien sitoutumista. 

Seuratoiminnan laatua kehitetään tarjoamalla selkeitä ohjeistuksia, käytännön työkaluja ja 
valmiita materiaaleja seurojen arjen tueksi. Erityistä huomiota kiinnitetään toiminnan 
jatkuvuuteen, turvallisuuteen, vastuullisuuteen sekä eri-ikäisten ja erilaisten harrastajien 
osallistumismahdollisuuksiin. 

Jäsenseurojen osallisuutta vahvistetaan lisäämällä vuorovaikutusta ja tarjoamalla 
mahdollisuuksia osallistua liiton toiminnan kehittämiseen. Seurojen välistä yhteistyötä ja 
hyvien toimintamallien jakamista edistetään valtakunnallisissa verkostotapaamisissa ja 
muissa yhteisissä tilaisuuksissa. 

Toiminnan tuloksellisuutta seurataan harrastaja- ja lisenssimäärien kehityksellä, 
seurakehitystoimenpiteiden ja koulutusten toteutumisella, osallistuvien seurojen määrällä 
sekä seuroilta kerättävällä palautteella. 
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VIII. TOIMINNAN VASTUULLISUUS 

 

A. Toiminnan eettisyys 

 

Liiton toiminta perustuu reilun pelin periaatteisiin, yhdenvertaisuuteen ja turvalliseen 
osallistumiseen. Vuonna 2027 ehkäistään kiusaamista, häirintää ja muuta epäasiallista 
käyttäytymistä koulutuksella, ohjeistuksilla ja seuroille suunnatulla viestinnällä. 

Liitto noudattaa voimassa olevia antidoping- ja kilpailumanipulaation torjuntaa koskevia 
sääntöjä. Käytännön toimenpiteet ja seuranta kuvataan jäljempänä Reilu kilpailu -osiossa. 

Liitto noudattaa voimassa olevia kurinpito- ja oikeusturvamääräyksiä. Kurinpitoasioiden 
käsittelyssä huomioidaan asian laatu ja toimivaltaisen kurinpitoelimen tehtävät. 
Jäsenseuroille viestitään sovellettavista menettelyistä ja ilmoituskanavista. 

Liitto toteuttaa vastuullisuustyötä yhteisten ohjelmien ja omien linjaustensa mukaisesti. 
Vuoden 2027 painopisteitä ovat turvallinen toimintaympäristö, yhdenvertaisuus, reilu kilpailu, 
hyvä hallinto ja ympäristövastuu.  

Seuratoimijoille viestitään aktiivisesti Vastuullinen kamppailuseura -kokonaisuudesta. 
Vastuullisuutta käsittelevät aiheet on jaoteltu seuraaviin teemoihin: hyvä hallinto, turvallinen 
toimintaympäristö, yhdenvertaisuus ja tasa-arvo, ympäristö ja ilmasto sekä antidoping.  

Vuonna 2027 liitto vahvistaa turvallisen toimintaympäristön toteutumista tukemalla 
jäsenseuroja häirinnän, kiusaamisen, syrjinnän ja muun epäasiallisen käyttäytymisen 
ennaltaehkäisyssä sekä tilanteiden asianmukaisessa käsittelyssä. Seuroille tarjotaan 
ohjeistusta, koulutusta ja neuvontaa sekä viestitään selkeästi käytettävissä olevista 
ilmoituskanavista ja toimintamenettelyistä. Liiton häirintäyhdyshenkilö tukee seuroja ja muita 
toimijoita oman tehtävänsä ja toimivaltansa puitteissa. 

 
 

B. Liiton toimintakulttuurin kehittäminen ja hyvä hallinto  

 

Vuonna 2027 selkeytetään organisaation tehtäviä, vastuita ja päätöksentekoa. Tavoitteena on 
sujuva hallinto, avoin yhteistyö ja tarkoituksenmukainen resurssien käyttö. 

Valiokuntien ja työryhmien rinnalla hyödynnetään joustavia työskentelytapoja, jotta 
vapaaehtoiset voivat osallistua toimintaan erilaisissa tehtävissä. 

 

C. Sukupuolten tasa-arvo ja yhdenvertaisuus 

 

Vuonna 2027 yhdenvertaisuus- ja tasa-arvotyötä jatketaan päivitetyn suunnitelman 
mukaisesti. Liitto edistää osallistumisen esteettömyyttä, syrjimättömyyttä ja 
monimuotoisuutta lajien piirissä.  

Liitto osallistuu soveltavan liikunnan kehittämiseen ja tuottaa materiaaleja 
neuromoninaisuuden, ikääntyvien harrastajien sekä soveltavan harjoittelun tueksi. 
Yhteistyötä Kide-säätiön kanssa tiivistetään nepsy-lasten harrastusmahdollisuuksien 
laajentamiseksi seuroihin. 

Yhdenvertaisuustyötä toteutetaan myös kamppailulajien yhteisenä yhteistyönä, ja 
vastuullisuusviestintää kohdennetaan jäsenseuroille.  
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1. Guardian Girls Karate -toiminta 
 

Guardian Girls Karate -toiminta ja itsepuolustusohjaajakoulutus 

Suomen Karateliitto jatkaa vuonna 2027 Guardian Girls Karate (GGK) -toiminnan 
valtakunnallista kehittämistä osana turvallisuutta, yhdenvertaisuutta, naisten ja tyttöjen 
turvallisuutta sekä väkivallan ennaltaehkäisyä edistävää työtä. 

Toiminnan tavoitteena on vahvistaa itsepuolustusosaamista, lisätä koulutettujen ohjaajien 
määrää ja parantaa jäsenseurojen valmiuksia järjestää turvallista, laadukasta ja eri 
kohderyhmien tarpeet huomioivaa itsepuolustuskoulutusta. 

Vuonna 2027 järjestetään vähintään kaksi Guardian Girls Karate -koulutusta, joista kaksi on 
ensimmäisen tason ohjaajakoulutuksia ja yksi aiemmin kouluttautuneille ohjaajille suunnattu 
syventävä koulutus. 

 

Vuoden 2027 koulutustoiminta: 

Alkuvuosi – Pohjois-Suomi: Ensimmäisen tason Guardian Girls Karate -ohjaajakoulutus, jolla 
parannetaan erityisesti pohjoisten alueiden seurojen mahdollisuuksia osallistua 
koulutukseen. 

Pajulahti – Etelä-Suomi: Ensimmäisen tason Guardian Girls Karate -ohjaajakoulutus, joka 
palvelee erityisesti eteläisen Suomen jäsenseuroja. 

Syventävä koulutus: Aiemmin Guardian Girls Karate -ohjaajakoulutuksen suorittaneille 
järjestettävä koulutus, jossa vahvistetaan ohjausosaamista, syvennetään käytännön taitoja ja 
tuetaan koulutuksen sisältöjen soveltamista seuratoimintaan. 

Guardian Girls Karate -koulutusten yhteydessä järjestetään myös kaikille avoin 
itsepuolustusohjaajakoulutus. Koulutus on suunnattu itsepuolustuksen ohjaamisesta 
kiinnostuneille naisille ja miehille, ja sen tavoitteena on antaa osallistujille valmiuksia 
suunnitella ja ohjata turvallisia, siviilien tarpeisiin soveltuvia itsepuolustusharjoituksia. 

Koulutusten alueellisella sijoittelulla pyritään parantamaan koulutuksen saavutettavuutta eri 
puolilla Suomea, vahvistamaan seurojen välistä yhteistyötä sekä lisäämään 
itsepuolustustoiminnan valtakunnallista kattavuutta. 

Koulutustoiminnan lisäksi jatketaan valtakunnallisen itsepuolustusohjaajaverkoston 
kehittämistä. Koulutettujen ohjaajien osaamista ja keskinäistä yhteistyötä tuetaan jakamalla 
koulutusmateriaaleja, järjestämällä verkostotapaamisia sekä edistämällä hyvien 
toimintamallien käyttöönottoa jäsenseuroissa. 

Tavoitteena on, että koulutuksiin osallistuneet ohjaajat voivat hyödyntää osaamistaan omissa 
seuroissaan ja edistää kaikille soveltuvan, ennaltaehkäisyä ja turvallista toimintaa 
painottavan itsepuolustuskoulutuksen saatavuutta. 

 

Seuranta ja arviointi 

Toiminnan toteutumista arvioidaan seuraamalla järjestettyjen koulutusten määrää, 
osallistujamääriä, mukana olevien jäsenseurojen määrää ja alueellista kattavuutta. Lisäksi 
seurataan koulutettujen ohjaajien verkoston kehittymistä, kerätään osallistujapalautetta sekä 
kartoitetaan koulutusten vaikutuksia seuroissa käynnistyvään ja jatkuvaan 
itsepuolustustoimintaan. 
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D. Terveellinen ja turvallinen toimintaympäristö 

 

Liitto panostaa toimintavuonna positiivisen, kannustavan ja turvallisen ilmapiirin 
vahvistamiseen. Tavoitteena on, että jokainen toimija kokee olevansa arvostettu ja 
yhdenvertainen.  

Toimenpiteitä ovat muun muassa:  

- vapaaehtoisten ja ansioituneiden toimijoiden palkitseminen  
- urheilu-uransa päättäneiden urheilijoiden palautekeskustelut  
- häirintäyhdyshenkilön oppaan välittäminen seuroille  

 

Toiminnassa korostetaan myös kunniakasta lopettamista ja jatkuvaa vuoropuhelua 
toimijoiden kanssa.  

 

E. Ympäristövastuu 

 

Vuonna 2027 jatketaan kamppailulajien yhteisen vuosille 2025–2027 laaditun 
ympäristöohjelman toimeenpanoa. Ympäristötyötä edistetään yhteistyössä muiden 
kamppailulajiliittojen kanssa. 

Vuoden 2027 toimenpiteitä ovat muun muassa: 

- matkustamisen seuranta  
- etäkokousten ja etätyön suosiminen  
- kestävien materiaalien käyttö tapahtumissa 

 

Ympäristövastuu nähdään osana liiton kokonaisvaltaista vastuullisuusohjelmaa ja pitkän 
aikavälin kestävän kehityksen tavoitteita. 

 

IX. Reilu kilpailu – antidopingtyö ja kilpailumanipulaation torjunta 

 

Karateliiton Reilun kilpailun ohjelma on osa liiton eettistä ja vastuullista toimintakulttuuria.  

 

A. Antidoping  

 

Vuonna 2027 liitto jatkaa yhteistyötä Suomen urheilun eettisen keskuksen (SUEK) kanssa ja 
edistää urheilijoiden, valmentajien ja muiden toimijoiden antidopingosaamista. Koulutuksiin 
osallistumista sekä Puhtaasti paras -verkkokoulutuksen suorittamista kannustetaan ja 
seurataan. 

SUEK:n kanssa tehdään yhteistyötä antidopingviestinnässä ja kilpailutapahtumiin liittyvissä 
käytännöissä. Ajantasaiset antidopingohjeet välitetään edustusurheilijoille, valmentajille ja 
jäsenseuroille. 
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B. Kilpailumanipulaation torjunta  

 

Vuonna 2027 lisätään urheilijoiden, valmentajien ja taustahenkilöiden tietoisuutta 
kilpailumanipulaation riskeistä, tunnistamisesta ja ilmoituskanavista. Reilun kilpailun 
ohjelman mukaiset toimenpiteet liitetään osaksi liiton koulutusta, viestintää ja 
kilpailutoimintaa. 

 

X. LAJIPALVELUT 

 

A. Valmentaja- ja ohjaajakoulutus 

 

Suomen Karateliiton tehtävänä on tarjota harrastajilleen laadukasta ja valtakunnallisen 
valmentaja- ja ohjaajakoulutuksen (VOK) tavoitteet täyttävää koulutusta. Vuonna 2027 liitto 
toteuttaa koulutuksia yhteistyössä muiden kamppailulajiliittojen, Kolmen Kampuksen ja 
Varalan Urheiluopiston kanssa tasoilla 1–3.  

Koulutuksiin ilmoittaudutaan Suomisport-järjestelmän kautta, ja osallistuminen edellyttää 
voimassa olevaa lisenssiä. Koulutusten hinnat määräytyvät järjestävän tahon ja 
koulutuskokonaisuuden laajuuden mukaan. 

 

1. VOK1  

 

Kamppailulajien yhteinen 1-tason ohjaajakoulutus toteutetaan yhteistyössä 
kamppailulajiliittojen ja kolmen kampuksen kanssa hybridiopintoina, joita täydennetään 
omassa seuraympäristössä tehtävillä harjoitustehtävillä. Koulutus on suunnattu seurassa 
ohjaamista aloittaville tai jo jonkin verran kokemusta omaaville ohjaajille.  

2. VOK2  

 

Vuonna 2027 toteutetaan uudistettua VOK2-tason ohjaaja- ja valmentajakoulutusta 
yhteistyössä kamppailulajiliittojen ja Varalan Urheiluopiston kanssa. Koulutus pohjautuu 
aiempien vuosien kehittämistyöhön.  

3. VOK3  

 

Vuonna 2027 on tavoitteena jatkaa loppuvuonna 2024 käynnistynyttä kamppailulajien 
yhteistä 3-tason valmentajakoulutusta yhteistyössä Varalan Urheiluopiston kanssa.  

Koulutus on yhdistettävissä Liikunnan ja valmennuksen ammattitutkintoon (Valmennuksen 
osaamisala). Koulutuksen laajuus on 175 tuntia lähiopetusta sekä lisäksi käytännön 
harjoittelua ja oppimistehtäviä.  

Koulutuksessa vahvistetaan yli lajirajojen tapahtuvaa yhteistyötä ja osaamisen jakamista.  

 

4. AHOT 
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Aiemmin hankitun osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen (AHOT) on osa liiton 
koulutusjärjestelmää.  

AHOT-menettelyssä keskiössä on osaamisen tunnistaminen, ei pelkästään suoritettujen 
koulutusten määrä. Muualla hankittu liikunta-alan osaaminen voidaan hyväksilukea, mutta 
lajikohtaista osaamista ei voida korvata.  

Osaaminen voidaan todentaa:  

- näyttökokeilla  
- ohjaustilanteen arvioinnilla  
- koulutusmateriaalin tuottamisella tai päivittämisellä  

AHOT-prosessista vastaa liiton koulutusvastaava yhteistyössä kokeneiden lajivalmentajien 
kanssa. Hakuprosessi toteutetaan sähköisesti ja jokaisen hakijan kanssa käydään 
henkilökohtainen keskustelu. AHOT vahvistaa koulutuspolun joustavuutta ja osaamisen 
tunnistamista. 

 

XI. Leirit ja tapahtumat 

 

Jäsenseurat järjestävät vuonna 2027 monipuolista leiri- ja tapahtumatoimintaa kaikissa 
ikäryhmissä.  Leiri- ja tapahtumatoimintaa kehitetään lajien omista lähtökohdista ja 
yhteistyössä jäsenseurojen kanssa. 

Karaten tyylisuuntien seurat järjestävät leirejä ja tapahtumia itsenäisesti. Liiton 
harrastekaratetoiminnan toimenpiteet kuvataan jäljempänä tässä toimintasuunnitelmassa. 

Hokutoryu ju-jutsussa leirejä järjestävät seurat ja lajivaliokunta. Hokutoryu ju-jutsussa 
suunnitellaan vuodelle 2027 kansainvälisiä kevät-, kesä- ja syysleirejä. Leireillä edistetään 
kotimaista ja kansainvälistä harjoittelua, ohjaajien osaamisen vaihtoa sekä lajiyhteistyötä. 

 

XII. Paraurheilu ja soveltava liikunta 

 

Suomen Karateliitto edistää paraurheilun ja soveltavan liikunnan valtakunnallista 
kehittämistä sekä yhdenvertaisia ja saavutettavia harrastusmahdollisuuksia. Tavoitteena on 
lisätä toimintarajoitteisten ja erityistä tukea tarvitsevien henkilöiden mahdollisuuksia 
osallistua kamppailulajien harrastustoimintaan, vähentää osallistumisen esteitä ja vahvistaa 
jäsenseurojen valmiuksia järjestää soveltavaa liikuntaa. 

 

Suomen Karateliitto tekee tiivistä yhteistyötä Kidesäätiön kanssa soveltavan karaten 
jalkauttamiseksi jäsenseuroihin. Yhteistyön tavoitteena on edistää soveltavan karaten 
tunnettuutta, vahvistaa seurojen valmiuksia järjestää toimintaa erilaisille harrastajaryhmille 
sekä lisätä yhdenvertaisia mahdollisuuksia osallistua karaten harrastamiseen. 

 

Vuoden 2027 keskeiset toimenpiteet: 

Harrastusmahdollisuuksien lisääminen: Tuetaan jäsenseuroja soveltavan liikunnan 
käynnistämisessä, kehittämisessä ja vakiinnuttamisessa osaksi säännöllistä seuratoimintaa. 
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Seurojen osaamisen vahvistaminen: Tarjotaan neuvontaa, materiaaleja ja tietoa 
koulutusmahdollisuuksista sekä edistetään hyvien toimintamallien jakamista seurojen 
kesken. 

Yhdenvertaisuuden ja saavutettavuuden edistäminen: Kannustetaan seuroja huomioimaan 
erilaiset toimintakyvyt ja yksilölliset tuen tarpeet sekä madaltamaan harrastamiseen 
osallistumisen kynnystä. 

Verkostojen ja yhteistyön kehittäminen: Vahvistetaan yhteistyötä Suomen 
Paralympiakomitean, muiden liikuntajärjestöjen sekä alueellisten ja paikallisten toimijoiden 
kanssa. 

Hanke- ja rahoitusmahdollisuuksien hyödyntäminen: Selvitetään ulkopuolisia 
rahoitusmahdollisuuksia ja yhteistyöhankkeita soveltavan liikunnan laajentamiseksi ja 
toiminnan jatkuvuuden turvaamiseksi. 

Paraurheilun kehittäminen: Kartoitetaan tavoitteellisen harjoittelun ja kilpailutoiminnan 
kehittämistarpeita sekä mahdollisuuksia rakentaa yksilöllisiä urheilijan polkuja. 

 

Seuranta ja arviointi 

Toiminnan vaikuttavuutta ja tavoitteiden toteutumista arvioidaan seuraamalla soveltavaa 
liikuntaa tarjoavien jäsenseurojen ja harrastusryhmien määrää, uusien toimintojen 
käynnistymistä sekä toteutettuja tukitoimia ja yhteistyöhankkeita. Seuroilta kerätään tietoa 
toiminnan kehittämistarpeista ja harrastamisen esteistä. 

Tavoitteena on luoda edellytyksiä pitkäjänteiselle, valtakunnallisesti kehittyvälle soveltavan 
liikunnan toiminnalle, joka vahvistaa osallisuutta, yhdenvertaisuutta ja liikunnallista 
hyvinvointia. 

 

A. Kamppailulajien yhteinen seniorikamppailun ohjaajakoulutus 

 

Suomen Karateliitto jatkaa kamppailulajiliittojen yhteistä seniorikamppailun 
ohjaajakoulutusta yhteistyössä muiden kamppailulajiliittojen kanssa. 

Koulutuksen tavoitteena on vahvistaa seurojen valmiuksia järjestää ikääntyville soveltuvaa, 
turvallista ja toimintakykyä ylläpitävää kamppailuliikuntaa sekä lisätä ikääntyneiden 
mahdollisuuksia osallistua säännölliseen seuratoimintaan. 

Vuoden 2027 keskeiset toimenpiteet: 

- Jatketaan kamppailulajien yhteisen seniorikamppailun ohjaajakoulutuksen 
toteuttamista ja kehittämistä. 

- Kannustetaan jäsenseuroja osallistumaan koulutukseen sekä käynnistämään ja 
laajentamaan senioreille suunnattua harrastustoimintaa. 

- Edistetään lajiliittojen välistä yhteistyötä, osaamisen jakamista ja yhteisten 
toimintamallien hyödyntämistä. 

- Tuetaan ikääntyneiden liikunnallista hyvinvointia, toimintakykyä ja sosiaalista 
osallisuutta kamppailuliikunnan avulla. 
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Seuranta ja arviointi 

Seurataan koulutuksen toteutumista, osallistujien ja mukana olevien seurojen määrää sekä 
kerätään palautetta koulutuksen kehittämiseksi. Lisäksi kartoitetaan koulutuksen vaikutuksia 
senioreille suunnatun seuratoiminnan käynnistymiseen ja kehittymiseen. 

 

XIII. SEURAPALVELUT 

 

A. Jäsenseurojen neuvonta ja tuki 

 

Suomen Karateliiton strategiakaudella 2026–2030 korostetaan jäsenseurojen yksilöllistä, 
oikea-aikaista ja tarpeisiin perustuvaa tukemista. Vuonna 2027 tätä strategista painopistettä 
viedään käytäntöön kehittämällä seurapalveluita entistä suunnitelmallisemmiksi, 
saavutettavammiksi ja seurakohtaiset tarpeet huomioiviksi. 

Liiton tavoitteena on tunnistaa jäsenseurojen erilaiset toimintaympäristöt, kehitysvaiheet ja 
ajankohtaiset haasteet sekä tarjota niihin konkreettista neuvontaa, ohjausta ja käytännön 
ratkaisuja. Tukea kohdennetaan seurojen todellisten tarpeiden perusteella, eikä kaikkien 
seurojen oleteta tarvitsevan samanlaisia palveluita tai kehittämistoimenpiteitä. 

Seurakohtaista tukea tarjotaan muun muassa yhdistystoimintaan, hallintoon, 
jäsenhankintaan, harrastajamäärien kasvattamiseen, koulutuksiin, vastuullisuuteen ja 
toiminnan kehittämiseen liittyvissä kysymyksissä. Neuvontaa toteutetaan henkilökohtaisen 
yhteydenpidon, etätapaamisten, koulutusten, verkostotilaisuuksien ja yhteisten materiaalien 
avulla. 

Liitto pyrkii myös ennakoivaan seurayhteistyöhön, jossa seurojen tarpeita kartoitetaan 
aktiivisesti ja ajankohtaisiin kysymyksiin reagoidaan mahdollisimman varhaisessa vaiheessa. 
Seurojen välistä verkostoitumista vahvistetaan, jotta hyväksi havaittuja toimintamalleja ja 
osaamista voidaan hyödyntää laajemmin koko jäsenistössä. 

 

Seuranta ja arviointi 

Toiminnan toteutumista seurataan seurakohtaisten neuvonta- ja kehittämistoimenpiteiden, 
tavoitettujen seurojen määrän sekä seuroilta kerättävän palautteen perusteella. Lisäksi 
arvioidaan, miten tarjottu tuki vastaa seurojen tunnistettuihin tarpeisiin ja edistää niiden 
toiminnan jatkuvuutta ja kehittymistä. 

 

B. Tiedotus, viestintä ja markkinointi 

 

Vuonna 2027 viestintää toteutetaan suunnitelmallisesti ja monikanavaisesti. Tavoitteena on 
vahvistaa liiton ja jäsenseurojen näkyvyyttä, lisätä lajien tunnettuutta sekä tukea harrastajien 
tavoittamista ja yhteisöllisyyttä. 

Viestinnässä korostetaan liiton monilajisuutta ja lajien monipuolisuutta. Harrastaminen 
nähdään kilpailutoiminnan ohella myös liikunnallisena, kasvatuksellisena ja yhteisöllisenä 
toimintana. Viestintä toteutetaan pääosin sähköisesti ja materiaalitehokkaasti.  
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Viestinnän vaikuttavuutta seurataan mediaseurannan ja verkkosivujen analytiikan avulla, ja 
tuloksia hyödynnetään viestinnän kehittämisessä sekä jäsenseurojen jäsenhankinnan 
tukemisessa. 

1. Verkkosivut  

Liiton verkkosivut (karateliitto.fi) ovat keskeinen tiedotus- ja asiointikanava. Sivustolla 
julkaistaan kilpailu-, koulutus- ja tapahtumatiedot sekä harrastuksen aloittamista tukevat 
palvelut. Sivuston selkeyttä ja saavutettavuutta kehitetään käytettävissä olevien resurssien 
puitteissa. 

2. Sosiaalinen media  

Vuonna 2027 liitto hyödyntää aktiivisesti Facebook- ja Instagram-kanavia sekä 
tapahtumakohtaisesti YouTubea.  

Seuroja kannustetaan jakamaan liiton sisältöjä omissa kanavissaan näkyvyyden lisäämiseksi. 

3. Blogit  

Liiton verkkosivuilla julkaistaan valmennusta, harrastamista ja lajikulttuuria käsitteleviä 
kirjoituksia. Sisältöjen tavoitteena on lisätä lajien tunnettuutta ja vahvistaa yhteisöllisyyttä. 

4. Cardu-jäsenkorttisovellus  

Lisenssinhaltijoita ohjeistetaan hyödyntämään Cardu-sovellusta, jonka kautta jaetaan 
ajankohtaista tietoa kilpailuista, koulutuksista ja liiton tapahtumista. Cardun käyttöä 
edistetään osana lisenssin hankintaprosessia.  

5. ePressi  

Ulkoinen viestintä toteutetaan pääosin ePressi-palvelun kautta. Lehdistötiedotteita 
julkaistaan erityisesti arvokilpailumenestyksestä, SM-kilpailuista ja muista merkittävistä 
tapahtumista. 

6. Kuvapankit  

Liiton kuvapankit (Flickr) ovat jäsenseurojen ja median käytettävissä. Kuvamateriaalia 
tuotetaan kilpailuissa ja tapahtumissa, ja se tukee seurojen markkinointia sekä lajien 
tunnettuutta.  

7. Streamaus ja televisiointi  

Osa liiton kilpailuista toteutetaan suoratoistona YouTubessa ja Facebookissa.  

Streamaus lisää lajien saavutettavuutta ja mahdollistaa tapahtumien seuraamisen 
laajemmin.  

8. WhatsApp-ryhmät ja kohdennettu viestintä 

Liitto hyödyntää kohdennettuja viestintäryhmiä ja muita sähköisiä kanavia seurojen, 
valmentajien, tuomareiden ja muiden toimijoiden ajantasaisessa tiedottamisessa. 
Viestintäkanavia kehitetään kohderyhmien tarpeiden mukaan. 

Viestinnän toimivuutta arvioidaan kohderyhmien tavoittavuuden, seuroilta saadun palautteen 
ja käytettävissä olevan kanava-analytiikan perusteella. 

 

Seurayhteistyö ja viestinnän kehittäminen  

Liitto kartoittaa jäsenseurojen viestinnällisiä tarpeita ja kehittämistoiveita. Saatua palautetta 
hyödynnetään viestinnän kohdentamisessa ja sisällöntuotannon kehittämisessä.  

 



 19 

C. Materiaalinvälitys 

 

Suomen Karateliitto huolehtii lajitoimintaan liittyvien virallisten materiaalien ja tunnusten 
saatavuudesta sekä niiden välittämisestä harrastajille ja jäsenseuroille. Materiaalivälitykseen 
kuuluvat muun muassa karatepassit ja hihamerkit. 

Lisäksi liitto mahdollistaa virallisilla logoilla ja tunnuksilla varustettujen tekstiilien, 
fanituotteiden ja muiden oheistuotteiden hankinnan yhteistyökumppaneiden kautta. 

Vuonna 2027 kehitetään materiaalivälityksen toimintatapoja, varmistetaan keskeisten 
tuotteiden saatavuus ja edistetään kustannustehokkaita hankinta- ja jakeluratkaisuja. 
Tuotevalikoimaa ja yhteistyömahdollisuuksia tarkastellaan harrastajien ja jäsenseurojen 
tarpeiden perusteella. 

XIV. Harrastekarate 

 

Suomen Karateliitto kehittää harrastekaratetoimintaa ja edistää monipuolisia 
harrastusmahdollisuuksia eri-ikäisille ja eritasoisille harrastajille. Tavoitteena on vahvistaa 
harrastekaraten asemaa, tukea seurojen toimintaa sekä lisätä valtakunnallista yhteistyötä ja 
osaamisen jakamista. 

Vuoden 2027 keskeiset toimenpiteet: 

- Järjestetään kaksi valtakunnallista harrastekarateleiriä, jotka edistävät harrastajien 
osaamista ja seurojen välistä verkostoitumista. 

- Järjestetään itsepuolustusohjaajille suunnattuja koulutuksia, syventäviä työpajoja ja 
leiritoimintaa sekä kehitetään valtakunnallista ohjaajaverkostoa. 

- Kannustetaan seuroja kehittämään monipuolista harrastekarate- ja 
itsepuolustustoimintaa sekä jakamaan hyviä toimintamalleja. 

- Valitaan Vuoden harrastekarateka ja Vuoden karateseura tunnustuksena ansiokkaasta 
harraste- ja seuratoiminnasta. 
 

Seuranta ja arviointi 

Seurataan leirien ja koulutusten toteutumista, osallistuja- ja seuramääriä sekä kerätään 
palautetta toiminnan kehittämiseksi. 

 

XV. Seurakehitys ja tähtiseuratoiminta 

 

Suomen Karateliitto edistää jäsenseurojensa toiminnan laatua, vastuullisuutta ja 
pitkäjänteistä kehittämistä osana Suomen Olympiakomitean Tähtiseura-ohjelmaa. 

Vuonna 2027 liitto kannustaa uusia seuroja mukaan Tähtiseura-ohjelmaan, tukee nykyisiä 
Tähtiseuroja niiden kehittämistyössä sekä osallistuu auditointien toteuttamiseen ja 
auditoijien osaamisen ylläpitämiseen. 

Vuoden 2027 tavoitteena on saada kolme uutta Tähtiseuraa sekä tukea kahta nykyistä 
Tähtiseuraa aikuisten Tähtimerkin saavuttamisessa. 

Liitto osallistuu valtakunnalliseen Tähtiseurayhteistyöhön sekä kamppailu-urheilun yhteiseen 
Tähtiseurapäivään. Lisäksi liitto edistää seurojen välistä verkostoitumista ja vertaisoppimista. 
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Auditoinneissa tunnistettuja hyviä toimintamalleja jaetaan koko jäsenistön käyttöön osana 
liiton seurakehittämistoimintaa. 

 

A. Seuratoimintavaliokunnan toiminta 

Seuratoimintavaliokunta osallistuu liiton seurakehittämistyöhön ja jäsenseurojen toiminnan 
tukemiseen. 

Vuonna 2027 seuratoimintavaliokunta käsittelee Idea500-seuratukeen liittyvät ehdotukset ja 
toimittaa puoltamansa ehdotukset liiton hallituksen käsiteltäviksi. 

Lisäksi valiokunta laatii keväällä 2027 liiton hallitukselle raportin jäsentyytyväisyyskyselyn 
vastauksista nousseista keskeisistä havainnoista. Raporttia hyödynnetään liiton 
seurapalveluiden ja seurakehittämistoiminnan suunnittelussa. 

 

Seuranta ja arviointi 

Seurataan Tähtiseura-ohjelmaan osallistuvien jäsenseurojen määrää, uusien Tähtiseurojen ja 
Tähtimerkkien saavuttamista, toteutuneita auditointeja sekä seuroille järjestettyjä tukitoimia 
ja verkostotilaisuuksia. 

Lisäksi arvioidaan seuratoimintavaliokunnan toimenpiteiden toteutumista ja 
jäsentyytyväisyyskyselyn tulosten hyödyntämistä seuratoiminnan kehittämisessä. 
 

XVI. KILPAILUTOIMINTA 

 

Liitto edistää karaten ja Hokutoryu ju-jutsun kilpailutoimintaa lajien omista lähtökohdista. 
Yhteisiä tavoitteita ovat turvalliset kilpailuolosuhteet, osallistumismahdollisuuksien 
kehittäminen ja kilpailunjärjestäjien tukeminen. 

 

A. Karaten kilpailutoiminta 

 

Karaten kilpailutoiminta muodostuu ottelusta (kumite) ja liikesarjoista (kata). 
Kilpailutoimintaa kehitetään yhteistyössä jäsenseurojen, kilpailunjärjestäjien ja muiden 
kilpailutoimijoiden kanssa. 

1. Kilpailutoimintavaliokunta 

Karaten kilpailutoimintavaliokunta vastaa kansallisen kilpailutoiminnan suunnittelusta, 
koordinoinnista ja kehittämisestä. Valiokunnan tehtävänä on edistää toimivia 
kilpailujärjestelyjä, tukea kilpailunjärjestäjiä sekä kehittää kilpailutoiminnan yhteisiä 
käytäntöjä yhteistyössä liiton muiden toimijoiden kanssa. 

Vuonna 2027 painopisteinä ovat kilpailutoiminnan saavutettavuuden parantaminen, matalan 
kynnyksen kilpailumahdollisuuksien lisääminen sekä seurojen välisen yhteistyön 
vahvistaminen. 

2. Matalan kynnyksen kilpailut 

Jatketaan salikilpailukonseptin kehittämistä ja kannustetaan seuroja järjestämään sali- ja 
aluekilpailuja. Konseptin avulla tuetaan erityisesti uusia kilpailunjärjestäjiä sekä 
mahdollistetaan kilpailijoiden, tuomareiden ja toimitsijoiden osaamisen kehittäminen. 
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Tavoitteena on madaltaa kilpailutoimintaan osallistumisen kynnystä ja lisätä 
kilpailumahdollisuuksia eri puolilla Suomea. 

3. Kansalliset kilpailut 

Ylläpidetään valtakunnallista kilpailukalenteria ja järjestetään kansallisia kilpailuja 
yhteistyössä jäsenseurojen kanssa. Tavoitteena on tarjota urheilijoille monipuolisia 
kilpailumahdollisuuksia ja tukea kilpailupolulla etenemistä. 

Kilpailunjärjestäjiä tuetaan yhteisillä ohjeistuksilla ja toimintamalleilla. 

4. SM-kilpailut 

Järjestetään karaten Suomen mestaruuskilpailut yhteistyössä järjestävien seurojen kanssa. 
Tavoitteena on varmistaa laadukkaat, turvalliset ja yhdenvertaiset kilpailuolosuhteet sekä 
kehittää kilpailutapahtumien järjestelyjä ja näkyvyyttä. 

5. Finnish Open 

Edistetään Finnish Open -kilpailujen järjestämistä yhteistyössä kilpailunjärjestäjän kanssa. 
Tavoitteena on vahvistaa kansainvälisen kilpailutapahtuman asemaa ja tarjota suomalaisille 
urheilijoille mahdollisuuksia kansainväliseen kilpailukokemukseen kotimaassa. 

6. Kansainväliset kilpailut 

Suomalaiset karateurheilijat osallistuvat kansainvälisiin kilpailuihin vahvistetun 
kilpailukalenterin ja maajoukkuetoiminnan suunnitelmien mukaisesti. Kansainvälinen 
kilpailutoiminta tukee urheilijoiden kehittymistä ja mahdollisuuksia menestyä 
kansainvälisellä tasolla. 

7. PM-kilpailut  

Suomi isännöi vuorollaan vuoden 2027 Pohjoismaiden mestaruuskilpailut. Järjestelyistä 
vastaa kilpailutoimintavaliokunta sekä erikseen nimetty työryhmä. Kilpailuihin odotetaan noin 
400 osallistujaa kahdeksasta maasta. 

 

B. Hokutoryu ju-jutsun kilpailutoiminta 

 

Hokutoryu ju-jutsussa kilpaillaan täyskontaktisäännöillä ikä- ja painoluokittain. 
Kilpailutoiminta kattaa juniorien, nuorten ja aikuisten kansalliset kilpailut, Suomen 
mestaruuskilpailut sekä kansainvälisen kilpailutoiminnan. 

1. Kansalliset kilpailut 

Vuonna 2027 tavoitteena on järjestää kansallisia ju-jutsukilpailuja noin joka toinen kuukausi 
eri puolilla Suomea. Kilpailuissa pyritään tarjoamaan ottelumahdollisuuksia sekä junioreille 
että aikuisille. 

Kilpailuissa käytetään pääsääntöisesti B-sääntöjä, jotka mahdollistavat suojavarusteiden 
käytön ja madaltavat kilpailutoiminnan aloittamisen kynnystä. 

2. SM-kilpailut 

Hokutoryu ju-jutsun Suomen mestaruuskilpailut järjestetään keväällä 2027. Juniorien, 
nuorten kadettien ja aikuisten mestaruudet ratkaistaan samassa kilpailutapahtumassa. 

3. Kansainväliset kilpailut 

Vuonna 2027 suunnitteilla on kansainvälisiä avoimia turnauksia muun muassa Norjassa, 
Italiassa ja Turkissa sekä lasten kilpailutapahtumia Liettuassa, Virossa ja Kreikassa. 
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4. Ammattilaiskilpailut 

Hokutoryu PRO -ammattilaisotteluita on suunnitteilla Azerbaidžanissa ja Omanissa. Ottelijat 
valitaan ottelukohtaisesti. 

5. Arvokilpailut 

Hokutoryu ju-jutsun maailmanmestaruuskilpailut on suunniteltu järjestettäväksi syksyllä 
2027. Kilpailujen tarkempi ajankohta ja järjestäjämaa vahvistetaan myöhemmin. 

 

Kilpailutoiminnan seuranta ja arviointi 

Kilpailutoiminnan toteutumista ja kehittymistä arvioidaan seuraamalla kansallisten ja 
kansainvälisten kilpailujen toteutumista, osallistujamääriä, kilpailuja järjestävien seurojen 
määrää sekä kilpailutoiminnan alueellista kattavuutta. 

Lisäksi kerätään palautetta kilpailunjärjestäjiltä ja muilta kilpailutoimijoilta toiminnan 
jatkuvaa kehittämistä varten. 

 

XVII. Karaten tuomaritoiminta 

 
Suomen Karateliitto kehittää karaten kansallista ja kansainvälistä tuomaritoimintaa sekä 
vahvistaa tuomareiden osaamista, rekrytointia ja aktiivisuutta. Toiminnasta vastaa 
tuomarivaliokunta, joka koordinoi tuomaritoimintaa ja edistää tuomaristrategian 
toteutumista. 

Vuoden 2027 painopisteinä ovat uusien tuomareiden rekrytointi, mentorointi, positiivisen 
tuomari-imagon vahvistaminen, tuomaripolun selkeyttäminen ja aktiivinen viestintä. 

 

A. Kansallinen tuomaritoiminta 

Tuomarivaliokunta nimeää kansallisiin karatekilpailuihin ylituomarit ja koordinoi 
tuomaritoimintaa yhteistyössä kilpailunjärjestäjien kanssa. 

Tavoitteena on kouluttaa uusia A- ja B-lisenssin tuomareita, ylläpitää nykyisten tuomareiden 
osaamista sekä kannustaa tuomareita osallistumaan aktiivisesti kilpailuihin. 
Tuomaritoimintaan tutustumista edistetään myös matalan kynnyksen kilpailuissa. 

 

B. Kansainvälinen tuomaritoiminta 

Vuonna 2027 tavoitteena on, että Suomella on 1–2 WKF-tason ja kaksi EKF-tason tuomaria. 
Kansainvälisten tuomareiden osaamista ja osallistumista tuetaan kansainvälisten 
vaatimusten mukaisesti. 

Yhteistyötä Nordic Karate Federationin (NKF), Euroopan karateliiton (EKF) ja Maailman 
karateliiton (WKF) kanssa jatketaan. Tuomareita kannustetaan osallistumaan kansainvälisiin 
kilpailuihin ja koulutuksiin erityisesti Pohjoismaissa ja Euroopassa. 

Kansainvälisiin tuomaritehtäviin osallistutaan vahvistetun kilpailukalenterin ja käytettävissä 
olevien resurssien mukaisesti. 
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C. Tuomarikoulutus 

Vuonna 2027 järjestetään yksi laajempi, 1–2 päivän kansallinen tuomarikoulutus yhteistyössä 
maajoukkueen kanssa. 

Lisäksi järjestetään tarpeen mukaan Tervetuloa tuomariksi -luentoja, alueellisia 
tuomarikoulutuksia sekä sääntökoulutuksia seuroille, kilpailijoille ja valmentajille. 

Koulutuksilla tuetaan uusien tuomareiden rekrytointia, lisenssitasoilla etenemistä ja 
tuomareiden osaamisen jatkuvaa kehittämistä. 

 

Seuranta ja arviointi 

Seurataan tuomarilisenssien määrää ja tasoja, koulutusten toteutumista ja osallistujamääriä, 
uusien tuomareiden rekrytointia sekä kansallisiin ja kansainvälisiin tuomaritehtäviin 
osallistumista. 

 

XVIII. Hokutoryu ju-jutsun tuomaritoiminta 

 

Hokutoryu ju-jutsun tuomaritoiminnan tavoitteena on varmistaa laadukas ja turvallinen 
kilpailutoiminta sekä kehittää tuomareiden osaamista kansallisella ja kansainvälisellä tasolla. 

Tuomaritoiminnassa käytetään kolmiportaista lisenssijärjestelmää: C-lisenssi oikeuttaa 
toimimaan arvostelutuomarina, B-lisenssi lisäksi mattotuomarina ja A-lisenssi myös 
ylituomarina. 

Vuonna 2027 jatketaan tuomaritoiminnan uudistamista ja erityisesti B-luokan 
tuomarikoulutuksen kehittämistä. 

 

A. Kansallinen tuomaritoiminta 

Tavoitteena on vahvistaa tuomareiden osaamista ja varmistaa riittävä tuomarimäärä 
kansallisissa kilpailuissa. Tuomareiden kehittymistä tuetaan koulutuksilla ja käytännön 
kilpailukokemuksella. 

Tuomarikoulutusoikeudet myöntää Hokutoryu ju-jutsun soke erikseen. 

 

B. Kansainvälinen tuomaritoiminta 

Kansallisissa kilpailuissa ansioituneita tuomareita voidaan lähettää harkinnan mukaan 
kansainvälisiin kilpailuihin. 

Vuoden 2027 maailmanmestaruuskilpailujen tuomarivalinnat tehdään kotimaassa annettujen 
näyttöjen perusteella. 

 

C. Tuomarikoulutus 

Vuonna 2027 järjestetään C-luokan tuomarikoulutusta VOK1-ohjaajakoulutuksen yhteydessä 
keväällä ja syksyllä. Tuomarilisenssin saaminen edellyttää hyväksyttyä koulutusta ja 
kilpailujen yhteydessä suoritettavaa osaamisnäyttöä. 

Lisäksi järjestetään alustavasti kaksipäiväinen B-luokan tuomarikoulutus syksyllä osana 
tuomaritoiminnan kehittämistä. 
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Seuranta ja arviointi 

Seurataan tuomarilisenssien määrää ja tasoja, järjestettyjä koulutuksia ja osallistujamääriä 
sekä tuomareiden osallistumista kansallisiin ja kansainvälisiin kilpailuihin. 

 

XIX. HUIPPU-URHEILU JA VALMENNUS 

 

Suomen Karateliiton huippu-urheilu- ja valmennustoiminnan tavoitteena on kehittää karaten 
ja Hokutoryu ju-jutsun kansallista valmennusjärjestelmää, vahvistaa urheilijoiden edellytyksiä 
kansainväliseen menestykseen sekä tukea pitkäjänteistä urheilijapolkua. Toiminnan 
perustana on jäsenseuroissa toteutettava päivittäisvalmennus, jota liitto täydentää 
valtakunnallisella valmennustoiminnalla, leirityksillä, asiantuntijayhteistyöllä ja 
kansainvälisellä kilpailutoiminnalla. 

 

A. Karaten huippu-urheilu ja valmennus 

 

1. Valmennuksen organisointi 

Karaten huippu-urheilu- ja valmennustoimintaa johtaa päävalmentaja yhdessä 
valmennusvaliokunnan kanssa. Päävalmentaja vastaa valmennusjärjestelmän 
kehittämisestä, toiminnan koordinoinnista sekä kansallisen ja alueellisen 
kilpavalmennusosaamisen vahvistamisesta. Vuonna 2027 päävalmentajan tehtävä on 
suunniteltu noin 70 prosentin työsuhteeksi. 

Valmennusvaliokunta vastaa valmennuksen linjauksista, maajoukkueiden ja 
valmennusryhmien toiminnasta, leirityksistä sekä arvokilpailuvalinnoista. Valiokunta 
kokoontuu tavoitteellisesti kerran kuukaudessa. 

Käytännön valmennuksesta vastaavat päävalmentaja sekä kataan, kumiteen ja eri ikäluokkiin 
nimetyt vastuuvalmentajat. Yhteistyötä urheilijoiden henkilökohtaisten valmentajien kanssa 
kehitetään. Kansainvälisissä kilpailuissa varmistetaan valmentajien WKF:n ja EKF:n 
edellyttämät pätevyydet. Päävalmentaja huolehtii osaltaan antidopingtiedon välittämisestä 
edustusurheilijoille ja valmentajille. 

 

2. Valmennuksen tavoitteet 

Vuoden 2027 tavoitteena on kehittää kansainvälisesti kilpailukykyisiä urheilijoita, vahvistaa 
maajoukkuetoimintaa ja edistää nuorten siirtymistä kohti aikuisten huippu-urheilua. 

Aikuisten maajoukkueen kilpailullisena tavoitteena on menestyminen kansainvälisissä 
arvokilpailuissa sekä osallistuminen WKF:n Karate1-kilpailusarjoihin 

urheilijoiden tason ja käytettävissä olevien resurssien mukaisesti. 

Nuorten keskeisiä kilpailullisia tavoitteita ovat nuorten EM-kilpailut sekä Suomessa 
järjestettävät Pohjoismaiden mestaruuskilpailut. Nuorten valmennuksessa painotetaan 
lajitaidon lisäksi fyysisten ja psyykkisten valmiuksien kehittämistä sekä pitkäjänteistä 
urheilijaksi kasvamista. 
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3. Maajoukkueet ja valmennusryhmät 

Liiton valmennusjärjestelmä kattaa katan ja kumiten urheilijat. Toimintaan kuuluvat 
Olympiakomitean tukiurheilijat, aikuisten maajoukkue ja valmennusryhmä, nuorten 
kilpailukohtaisesti nimettävä edustusjoukkue sekä ikäluokkien U21, U18, U16 ja U14 
valmennusryhmät. 

Valmennusryhmiin haetaan lähtökohtaisesti kaksi kertaa vuodessa järjestettävien testien 
kautta. Urheilijoiden kehitystä seurataan säännöllisesti, ja valmennusryhmiin kuuluvat 
urheilijat sitoutuvat liiton toimintasääntöihin sekä antidopingsäännöstöön. 

 

4. Leiritykset ja aluevalmennus 

Vuonna 2027 suunnitellaan järjestettäväksi kuusi urheiluopistoleiriä pääasiassa yhteistyössä 
Pajulahden kanssa. Aikuisten ja nuorten leirityksiä toteutetaan osittain samanaikaisesti. 
Kansainvälistä harjoitusvastusta pyritään vahvistamaan kutsumalla leireille ulkomaisia 
urheilijoita ja maajoukkueita sekä osallistumalla mahdollisuuksien mukaan ulkomaanleireille. 

Valtakunnallista valmennusta täydennetään alueharjoituksilla ja seurojen järjestämillä 
valmennustapahtumilla. Talent-ryhmälle suunnitellaan neljä alueellista leiriä, joiden 
valmennuksesta vastaavat maajoukkuevalmentajat. 

 

5. Urheilijapolku ja akatemiayhteistyö 

Pajulahden yläkoululeiritystä jatketaan osana nuorten urheilijapolkua. Leiritys tukee 7.–9.-
luokkalaisten karatekojen koulunkäynnin ja tavoitteellisen harjoittelun yhdistämistä sekä 
kehittää urheilijan arjenhallintaa, fyysisiä ominaisuuksia ja lajiosaamista. 

Vuonna 2027 tavoitteena on käynnistää yhteistyö pääkaupunkiseudun urheiluakatemia 
Urhean kanssa. Yhteistyötä jatketaan myös Päijät-Hämeen urheiluakatemian, Pajulahden 
valmennuskeskuksen, muiden urheiluakatemioiden ja Puolustusvoimien Urheilukoulun 
kanssa. 

Valmennustoimintaa tuetaan fysioterapian, urheiluravitsemuksen ja psyykkisen 
valmennuksen asiantuntijapalveluilla. 

 

Seuranta ja arviointi 

Toiminnan toteutumista arvioidaan seuraamalla maajoukkue- ja valmennusryhmien 
osallistujamääriä, urheilijoiden kehittymistä, kansainvälistä kilpailumenestystä, leiritysten ja 
alueharjoitusten toteutumista sekä akatemia- ja asiantuntijayhteistyön etenemistä. 

 

B. Hokutoryu ju-jutsun huippu-urheilu ja valmennus 

 

1. Valmennuksen organisointi 

Hokutoryu ju-jutsun valmennustoiminnan tavoitteena on kehittää kansallisesti ja 
kansainvälisesti menestyviä urheilijoita sekä vahvistaa kilpailijoiden pitkäjänteistä 
kehittymistä. 

Valmennuksen perustana on seuroissa tapahtuva päivittäisharjoittelu, jota täydennetään 
valtakunnallisilla leireillä, alueellisella valmennuksella ja kansainvälisellä yhteistyöllä. 
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Valmennustoiminnasta vastaavat lajin päävalmentajat, jotka koordinoivat maajoukkueen 
toimintaa, arvokilpailuihin valmistautumista sekä yhteistyötä urheilijoiden henkilökohtaisten 
valmentajien kanssa. 

 

2. Valmennuksen tavoitteet 

Vuonna 2027 tavoitteena on vahvistaa kansallista kilpailu- ja valmennustoimintaa, kehittää 
urheilijoiden kilpailuvalmiuksia sekä lisätä kansainvälistä kilpailukokemusta. 

Vuoden keskeisenä arvokilpailutavoitteena ovat syksylle suunnitellut 
maailmanmestaruuskilpailut. Lisäksi urheilijoita valmistetaan kansainvälisiin avoimiin 
turnauksiin ja muihin kilpailutapahtumiin. 

 

3. Maajoukkue ja urheilijavalinnat 

Maajoukkueeseen valitaan lähtökohtaisesti SM-kilpailujen yleisen sarjan voittajat sekä 
harkinnan mukaan muita kansainväliselle tasolle soveltuvia urheilijoita. 

Valinnoissa huomioidaan kilpailumenestys, urheilijan osaaminen, kilpailuvalmiudet ja 
turvallisuus sekä valmennusjohdon arvio kansainvälisistä menestymisedellytyksistä. 
Maajoukkueeseen valittavilta edellytetään osallistumista SM-kilpailuihin tai perusteltua 
estettä osallistumiselle. 

 

4. Leiritykset ja harjoittelu 

Vuonna 2027 järjestetään kilpailijoille suunnattuja viikonloppuleirejä, joissa kehitetään 
teknisiä, taktisia ja fyysisiä kilpailuvalmiuksia. Osa leirityksistä kohdennetaan arvokilpailuihin 
valmistautuville edustusurheilijoille. 

Valmennusta täydennetään alueellisilla harjoituksilla ja urheilijoiden yksilöllisellä 
tukemisella. 

 

5. Kansainvälinen valmennusyhteistyö 

Kansainvälistä valmennusyhteistyötä jatketaan osallistumalla ulkomaisiin leireihin ja 
yhteisharjoituksiin sekä järjestämällä kansainvälisiä harjoitustapahtumia Suomessa. 

Yhteistyön tavoitteena on tarjota urheilijoille monipuolista harjoitusvastusta, kehittää 
valmennusosaamista sekä vahvistaa kansainvälisiä verkostoja. 

 

Seuranta ja arviointi 

Toiminnan toteutumista arvioidaan seuraamalla maajoukkueurheilijoiden osallistumista ja 
kilpailumenestystä, leiritysten toteutumista ja osallistujamääriä, kansainvälisen yhteistyön 
kehittymistä sekä urheilijoiden valmistautumista arvokilpailuihin. 
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XX. KANSAINVÄLINEN TOIMINTA 

 

A. Karaten kansainvälinen toiminta 

 

Vuonna 2027 Suomen Karateliitto jatkaa kansainvälisten yhteistyösuhteiden ylläpitämistä ja 
kehittämistä sekä suomalaisen karaten edunvalvontaa kansainvälisissä lajijärjestöissä. 

Liitto osallistuu Euroopan karateliiton (EKF) kongressiin ja ylläpitää yhteistyötä Maailman 
karateliiton (WKF) kanssa. Pohjoismaiden ja Baltian maiden välistä yhteistyötä edistetään 
Nordic Karate Federationin (NKF) kautta sekä kansainvälisten kilpailujen yhteydessä 
järjestettävissä tapaamisissa. 

Kansainvälisen yhteistyön tavoitteena on vahvistaa Suomen vaikutusmahdollisuuksia lajia 
koskevassa päätöksenteossa, edistää tiedonvaihtoa sekä kehittää kilpailu-, valmennus- ja 
tuomaritoiminnan kansainvälisiä yhteistyömahdollisuuksia. 

Kansainvälisten tuomareiden ja muiden asiantuntijoiden osaamista sekä osallistumista 
kansainvälisiin tehtäviin tuetaan. Tavoitteena on ylläpitää ja vahvistaa Suomen edustusta 
kansainvälisessä lajitoiminnassa. 

Kansainvälisestä yhteistyöstä saatavaa tietoa, osaamista ja hyviä käytäntöjä hyödynnetään 
kansallisen toiminnan kehittämisessä. Ajankohtaista tietoa välitetään jäsenseuroille, 
valmentajille, tuomareille ja muille toimijoille. 

 

Seuranta ja arviointi 

Kansainvälisen toiminnan toteutumista seurataan kansainvälisten kokousten ja 
yhteistyötapaamisten, asiantuntijatehtävien sekä yhteistyötoimenpiteiden toteutumisen 
perusteella. Lisäksi arvioidaan kansainvälisestä yhteistyöstä saadun osaamisen 
hyödyntämistä kotimaisessa toiminnassa. 

 

B. Hokutoryu ju-jutsun kansainvälinen toiminta 

 

Vuonna 2027 Hokutoryu ju-jutsun kansainvälisen toiminnan tavoitteena on vahvistaa lajin 
kansainvälistä yhteistyötä, kehittää urheilijoiden, valmentajien ja tuomareiden osaamista 
sekä edistää suomalaisen ju-jutsun näkyvyyttä kansainvälisesti. 

Kansainvälistä kilpailutoimintaa jatketaan osallistumalla eri ikäluokkien avoimiin turnauksiin 
ja arvokilpailuihin. Vuoden keskeisenä tavoitteena ovat syksylle suunnitellut 
maailmanmestaruuskilpailut. Kansainväliseen kilpailukalenteriin sisältyy alustavasti 
turnauksia Norjassa, Italiassa ja Turkissa sekä nuorten kilpailuja Liettuassa, Virossa ja 
Kreikassa. Lisäksi Hokutoryu PRO -ammattilaisotteluita suunnitellaan Azerbaidžaniin ja 
Omaniin. 

Kansainvälistä koulutus- ja leiriyhteistyötä jatketaan sekä osallistumalla ulkomaisiin 
tapahtumiin että järjestämällä kansainvälisiä yhteistyötapahtumia Suomessa. 
Kilpailukalenterin tavoitteet kuvataan erikseen kilpailutoiminnan luvussa. 

Yhteistyön tavoitteena on kehittää lajin kansainvälisiä toimintakäytäntöjä, vahvistaa 
asiantuntijaverkostoja sekä tarjota urheilijoille korkeatasoisia harjoitus- ja 
kilpailumahdollisuuksia. 
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Kansainvälisissä tapahtumissa ja yhteistyöverkostoissa kertynyttä osaamista hyödynnetään 
kotimaisessa koulutus-, valmennus- ja seuratoiminnassa. Samalla edistetään suomalaisen 
lajiosaamisen jakamista kansainvälisille yhteistyökumppaneille. 

 

Seuranta ja arviointi 

Kansainvälisen toiminnan toteutumista seurataan kansainvälisten kilpailujen, leirien ja 
yhteistyötapahtumien määrällä, suomalaisten osallistumisella sekä kansainvälisten 
yhteistyösuhteiden kehittymisellä. Lisäksi arvioidaan kansainvälisen yhteistyön tuottaman 
osaamisen hyödyntämistä kansallisessa toiminnassa. 

 

XXI. TÄYDENTÄVÄT ASIAKIRJAT 

 

Toimintasuunnitelman selkeyden ja tiiviyden säilyttämiseksi yksityiskohtaiset suunnitelmat, 
ohjeistukset ja muut täydentävät asiakirjat esitetään erillisinä kokonaisuuksina. Ne tukevat 
toimintasuunnitelmassa kuvattujen tavoitteiden ja toimenpiteiden toteuttamista ja ovat 
saatavilla Suomen Karateliitolta pyydettäessä. 
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