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JOHTOSAANTO

1. Tarkoitus

1.1 Hallintoelimet

Talla Suomen Karateliitto ry:n liittohallituksen vahvistamalla liiton johtosadanndélla maaritelldan liiton eri
hallintoelinten asema liiton organisaatiossa. Liiton hallintoelimid ovat hallitus, valiokunnat, tyéryhmat ja
tyylisuuntakollegiot.

1.2 Ohjesdannot ja toimintaohjeet

Johtosaannolla maaritelladn myos ne ohje- ja toimintasdannot, jotka ohjaavat eri hallintoelinten ja toimiston
toimintaa.

2. Liittohallitus

Liiton toimeenpanovaltaa kayttaa liittohallitus (jaljempana hallitus), jonka tehtavat maaritellaan tarkemmin liiton
saanndissa.

2.1 Paatoksenteko

Hallituksen kokoonpano ja pdatosvaltaisuus maaritellaan liiton sddnndissa. Hallitus voi ottaa jonkun alemman
hallintoelimen kéasiteltdavana olevan asian ratkaistavakseen, mikali se niin paattaa.

2.2 Edustaminen

Liiton sadannoissa edustaminen on madritelty hallituksen tehtavaksi. Liittoa voi edustaa hallituksen jasen, tai sen
erikseen tapauskohtaisesti nimeama henkild tai ryhma, tai hallituksen nimeama henkil6 tai ryhma.
Edustamiseksi katsotaan kaikki viralliset liittotason kokoukset kotimaassa ja ulkomailla, julkisten lausuntojen
antaminen liiton nimissa, virallisissa tilaisuuksissa liiton edustajana toimiminen, arvokilpailuissa virallisena
edustajana toimiminen ja muut vastaavat edustamiset.



3. Muut hallintoelimet

3.1 Nimedminen
Hallitus nimeda valiokunnat ja tydryhmat.
3.2 Ohjesaannot

Liiton hallitus vahvistaa muille hallintoelimille omat ohjesadntonsa. Tallaisessa ohjesddnndssa madritellaan
kyseisen hallintoelimen toimiala ja paatosvalta.

3.3 Toiminta ja paatosvalta
Muut hallintoelimet toimivat hallituksen valvonnassa. Taloudellisissa paatoksissa liiton valiokuntien ja

tyéryhmien on noudatettava liiton talousarviota, seurattava liiton yleista taloudellista tilannetta ja rajoitettava
toimintaansa, jos liiton taloudellinen tilanne niin vaatii.

4. Tyylisuuntakollegiot

4.1 Suomen Karateliiton toimintaan kuuluvat tyylisuuntakollegiot vastaavat toiminnoistaan itsendisesti.

5. Liiton toimihenkil6t (toiminnanjohtaja, jarjestopaallikko, lajipaallikko, valmentajat)

Ty6suhteessa olevien toimihenkildiden esihenkilona toimii toiminnanjohtaja. Toiminnanjohtajan esihenkilona
toimii hallituksen puheenjohtaja. Liiton toimihenkil6iden on tehtaviensa hoitamisessa huomioitava hallituksen
antamat ohjeet ja asianomaiset paatokset.



